
   
 

ДЕРЖПРАЦІ 
ЦЕНТРАЛЬНЕ МІЖРЕГІОНАЛЬНЕ УПРАВЛІННЯ  

ДЕРЖАВНОЇ СЛУЖБИ З ПИТАНЬ ПРАЦІ 

 

Н А К А З 
 

      ____________________                 Київ               №   ____________________ 
 

 

Про утворення Комісії з оцінки  

корупційних ризиків в  

Центральному міжрегіональному  

управлінні Державної  

служби з питань праці 

 

 Відповідно до статті 19 Закону України «Про запобігання корупції», 

Методології управління корупційними ризиками, затвердженої наказом 

Національного агентства з питань запобігання корупції від 28 грудня 2021 року 

№830/21, зареєстрованим в Міністерстві юстиції України 17 лютого 2022 року за 

№219/37555 (далі – Методологія), з метою встановлення ймовірності вчинення 

корупційних та пов’язаних з корупцією правопорушень працівниками Державної 

служби України з питань праці та її міжрегіональних територіальних органів, 

встановлення причин, умов та наслідків можливого вчинення таких 

правопорушень, а також аналізу ефективності існуючих заходів контролю, 

спрямованих на запобігання реалізації корупційних ризиків, створення 

ефективної системи запобігання та виявлення корупції в системі Державної 

служби України з питань праці та її міжрегіональних територіальних органів 

 

   

НАКАЗУЮ: 

 

1. Утворити Комісію з проведення оцінки корупційних ризиків (далі - 

Комісія) в діяльності Центрального міжрегіонального управління Державної 

служби з питань праці (далі – Центральне міжрегіональне управління), у складі, 

згідно з додатком 1. 

2. Затвердити Положення про Комісію з оцінки корупційних ризиків 

Центральному міжрегіональному управлінні, згідно з додатком 2. 

3. Голові Комісії організувати роботу щодо оцінки корупційних ризиків, а 

також їх періодичного перегляду. 

4. Комісії: 



1) до 14 квітня 2023 року провести оцінку корупційних ризиків в 

Центральному міжрегіональному управлінні; 

2) до 28 квітня 2023 року підготувати звіт за результатами оцінки 

корупційних ризиків в Центральному міжрегіональному управлінні; 

5. Завідувачу сектору взаємодії зі ЗМІ та громадськістю Курінному В.М. 

забезпечити оприлюднення цього наказу з додатками на офіційному веб-сайті 

Центрального міжрегіонального управління. 

          6. Контроль за виконанням цього наказу залишаю за собою. 

 

 

 

 

Начальник                                 Роман СЕМЧУК  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Додаток 1 до наказу Центрального 

міжрегіонального управління 

Державної служби з питань праці   

від     __.__.2023  № _____ 

 

Склад комісії 

 з проведення оцінки корупційних ризиків в діяльності  

Центрального управління Державної служби з питань праці 

 

 

ЧЛЕНИ КОМІСІЇ: 

 

 

Харченко Андрій Миколайович 

 

Перший заступник начальника 

Центрального міжрегіонального 

управління Державної служби з питань 

праці – Голова комісії  

Копашинська Катерина Олексіївна 

 

Головний спеціаліст сектору з питань 

запобігання та виявлення корупції – 

секретар комісії 

Тименко Андрій Володимирович 

 

Мироненко Дмитро 

Олександрович 

Дорошенко Сергій Володимирович 

 

Глущенко Микола Павлович 

 

Шаботинський Валентин 

Володимирович 

Заступник начальника (Київська 

область та м. Київ) 

Заступник начальника (Черкаська 

область) 

Заступник начальника (Чернігівська 

область) 

Начальник управління інспекційної 

діяльності у Київській області 

Заступник начальника управління – 

начальник відділу з питань праці 

західного напрямку управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Дудар Людмила Миколаївна Начальник відділу з питань праці 

східного напрямку управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Сергеєв Олександр Олегович Заступник начальника відділу з питань 
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безпеки праці центрального напрямку 

управління інспекційної діяльності у 

Київській області 

Пустовойтова Марина Георгіївна Начальник відділу з питань безпеки 

праці східного напрямку  управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Смолянець Валерій Євгенійович Начальник відділу з питань безпеки 

праці західного напрямку  управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Мартощук Роман Миколайович Начальник відділу з питань безпеки 

праці південного напрямку  управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Дідух Андрій Миколайович Начальник відділу з питань безпеки 

праці північного напрямку  управління 

інспекційної діяльності у Київській 

області 

Звірич Лариса Миколаївна Начальник відділу з питань з питань 

гігієни праці та атестації робочих місць 

з умовами праці 

Антоненко Олена Петрівна Заступник начальника управління – 

начальник відділу з питань праці 

управління інспекційної діяльності у 

Чернігівській області 

Кіндер Валерій Миколайович Начальник управління інспекційної 

діяльності у Чернігівській області 

Краснопольська Ганна Василівна Начальник відділу з питань гігієни 

праці та атестації робочих місць за 

умовами праці  управління інспекційної 

діяльності у Чернігівській області 

Лучицька Ірина Миколаївна Заступник начальника управління – 

начальник відділу з питань праці 

управління інспекційної діяльності у 
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Черкаській області 

Пилипас Інна Ярославівна Начальник управління інспекційної 

діяльності у Черкаській області 

Нікітенко Олена Павлівна Начальник відділу з питань гігієни 

праці та атестації робочих місць за 

умовами праці  управління інспекційної 

діяльності у Черкаській області 

Мнишенко Ігор Петрович Начальник відділу розслідування, 

аналізу, обліку виробничого 

травматизму та аварій 

Візор Руслан Ярославович 

 

Зосіч Галина Василівна 

 

Колобова Ірина Євгеніївна 

Начальник відділу юридичного 

забезпечення 

Завідувач сектору юридичного 

забезпечення у Черкаській області 

Завідувач сектору юридичного 

забезпечення у Чернігівській області. 

Мартинова Ірина Володимирівна Головний спеціаліст відділу 

організаційно-аналітичного 

забезпечення 

Замора Тетяна Миколаївна Начальник відділу надання 

адміністративних послуг 

Коваленко Олексій Олександрович Начальник відділу ринкового нагляду 

Бєлогурова Олена Борисівна  

 

Давиденко Ірина Іванівна 

 

 

 

Овчарова Дар’я Володимирівна 

Начальник відділу управління 

персоналом 

Завідувач сектору управління 

персоналом у Черкаській області 

 

 

Завідувач сектору управління 

персоналом у Чернігівській області 

Сірий Михайло Васильович 

Шарапа Олексій Анатолійович 

Начальник відділу гірничого нагляду 

Начальник відділу організації 

документообігу та контролю 
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Ярошенко Павло Володимирович Начальник відділу бухгалтерського 

обліку та фінансового забезпечення 

Вишивана Людмила Андріївна Головний спеціаліст сектору з питань 

запобігання та виявлення корупції 

Курінний Віталій Миколайович 

 

Куртєв Володимир Олександрович 

Завідувач сектору взаємодії зі ЗМІ та 

громадськістю 

Головний спеціаліст відділу 

господарського забезпечення 










